J'ai un projet d'évolution professionnelle,
je fais le point sur ma situation.

1. Mon profil

11. Mon parcours
Mon parcours professionnel (expériences professionnelles, durée de chaque
expérience, type de poste, missions et responsabilités confiées,...) :

Mon parcours extra-professionnel (activités associatives, bénévoles, syndicales,
électorales,...) :

Mon parcours de formation (titres, diplémes ou certifications obtenues, formations
initiales et continues suivies en milieu professionnel, maitrise de langues,...) :

12. Mes compétences principales, mes qualités personnelles et mes centres
d'interét

Mes compétences principales (au regard de la diversité de mes expériences
professionnelles ou extra-professionnelles,...) :

Les résultats de mes bilans d'orientation (bilan de compétences, entretien
professionnel, test,...) :

Document du site vae.gouv.fr




2. Mon projet

21. Mes perspectives d'évolution
Mes souhaits d'évolution professionnelle (développer mes activités actuelles, demander
une mobilité interne, changer d'activité ou de métier, ouvrir un commerce, enseigner, ...)

A court terme (dans les mois qui viennent) :

22. Mon plan d'action
Les objectifs que je me fixe (en lien avec mes souhaits d'évolution et mon profil) :

Les étapes et actions a mettre en ceuvre pour atteindre ces objectifs d'évolution
(démarches a entreprendre, personnes a solliciter, informations a chercher, demandes
a adresser, ...) :

Les dispositifs qui existent et peuvent étre mobilisés pour la mise en ceuvre de mon
projet d'évolution (CPF, CIF, VAE, bilan de compétences...) :

Pour connaitre I'ensemble des dispositifs
Site : Portail Orientation pour tous
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